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二级学院教学工作考核指标体系
	一级指标
	二级指标
	主要观测点
	评价方式

	1.教学工作思路与地位
(10分)
	1.1教学工作思路(0.4)
	1.1.1教学工作计划与总结（1.0）
	教学汇报

	
	1.2教学工作地位(0.4)
	1.2.1教学会议与巡查（0.6）
	材料检查

	
	
	1.2.2院系领导听课（0.4）
	材料检查

	
	1.3人才培养模式(0.2)
	1.3.1人才培养模式改革（1.0）
	材料检查

	2.师资队伍(15分)
	2.1师资队伍建设(0.3)
	2.1.1培养培训工作（0.3）
	材料检查

	
	
	2.1.2培养培训效果（0.3）
	数据审核

	
	
	2.1.3教师数量与结构（0.2）
	专项评价

	
	
	2.1.4专任教师流失（0.2）
	数据审核

	
	2.2教师教学工作(0.7)
	2.2.1校教学专家评教（0.4）
	数据审核

	
	
	2.2.2教师教学获奖（0.4）
	数据审核

	
	
	2.2.3教师指导学生获奖（0.2）
	数据审核

	3.专业与课程建设(15分)
	3.1专业建设(0.6)
	3.1.1专业建设规划制订与执行（0.3）
	专项评价

	
	
	3.1.2教学工程项目（0.3）
	数据审核

	
	
	3.1.3实践教学基地建设（0.4）
	数据审核

	
	3.2课程建设(0.4)
	3.2.1课程建设规划与执行（0.5）
	专项评价

	
	
	3.2.2课程建设项目（0.3）
	数据审核

	
	
	3.2.3教材（0.2）
	材料检查

	4.教研教改(10分)
	4.1教研教改活动(0.3)
	4.1.1教研教改活动情况（1.0）
	材料检查

	
	4.2教研教改项目与成果（0.7）
	4.2.1教研课题立项（0.4）
	数据审核

	
	
	4.2.2教学成果奖（0.6）
	数据审核

	5.教学管理(30分)
	5.1教学运行管理（0.25）
	5.1.1人才培养方案执行（0.2）
	数据审核

	
	
	5.1.2调停课(0.3)
	数据审核

	
	
	5.1.3教学事故(0.3)
	数据审核

	
	
	5.1.4学生到课率（0.2）
	数据审核

	
	5.2考试管理（0.2）
	5.2.1学生考试违规(0.3)
	数据审核

	
	
	5.2.2考试试卷与管理(0.7)
	专项评价

	
	5.3实践教学管理（0.35）
	5.3.1毕业设计（论文）与管理(0.4)
	专项评价

	
	
	5.3.2实验（实训）（0.3）
	材料检查

	
	
	5.3.3集中实践环节（0.3）
	材料检查

	
	5.4教学档案（0.1）
	5.4.1教学档案管理（1.0）
	专项评价

	
	5.5教师考核（0.1）
	5.5.1教师教学科研考核（1.0）
	材料检查

	6.培养效果(20分)
	6.1学科竞赛（0.3）
	6.1.1学生学科竞赛参与(0.3)
	数据审核

	
	
	6.1.2学生学科竞赛获奖(0.7)
	数据审核

	
	6.2等级考试（0.2）
	6.2.1英语等级考试通过率(0.4)
	数据审核

	
	
	6.2.2计算机等级考试通过率(0.4)
	数据审核

	
	
	6.2.3普通话测试通过率（0.2）
	数据审核

	
	6.3项目与成果（0.2）
	6.3.1学生创新性项目(0.5)
	数据审核

	
	
	6.3.2学生公开发表作品(0.5)
	数据审核

	
	6.4毕业生就业（0.3）
	6.4.1毕业生就业工作（0.5）
	材料检查

	
	
	6.4.2毕业生考研录取（0.5）
	数据审核

	7.附加项目
（10分）
	7.1工作特色（1.0）
	7.1.1教学工作创新（0.5）
	教学汇报

	
	
	7.1.2突出业绩（0.5）
	数据审核
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